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Aktiierya raporu, genel olarak, bir y1l boyunca hayat sigortaciligi alaninda yiiriitiilen
faaliyetlerin 6zetlendigi, kamu otoritesine sirket nezdinde denetim yapilmadan onceki ilk
degerlendirme sonuglarinin sunuldugu ve sirket performansinin mevcut veriler ¢ergevesinde
sektor ortalamalariyla kargilagtirmali olarak yansitildig: bir ¢alisma olmalidir.

Rapor, asgari igerik olarak takip eden bdliimlerde ayrintilar1 agiklanan bes ana
boliimden olusacaktir. Bununla birlikte, aktiier gerekli gérdiigii boliim veya detaylar1 raporuna
dahil edebilecektir.

1. RAPORUN GIRIS BOLUMU

Girig boliimii, asagida belirtilenler ile aktiier tarafindan eklenebilecek ilgili diger
hususlar1 kapsamalidir.

a) Raporun tarihi, raporu yazan kisinin ad1 ve unvan,

b) Igindekiler (konu basliklarmin yer aldig1 sayfa numaralar ile birlikte),

c) Sirketin ticari unvani ile resmi ikametgahi

¢) Sirketin yonetim kurulu tiyeleri ile genel miidiir ve genel miidiir yardimcilarinin
adlari, sirketin sermayesi ve Onemli pay sahiplerinin isim ve paylarinin miktari, sirketin
sermaye ve ana sOzlesmesine iligkin varsa donem icindeki onemli degisimler (satis, onemli
miktardaki hisse devirleri vb.).

d) Raporda yer alan 6nemli noktalar1 igeren bir sayfay1 agsmayacak bilgi notu (yonetici
Ozeti)

2. RAPORUN GELISME BOLUMU

Geligsme boliimii, asagida belirtilen esaslar ile aktiier tarafindan eklenebilecek ilgili
diger hususlar1 kapsamalidir.

2.1 Sirketin Teknik Durumuna iliskin Bilgiler

2.1.1. Sirketin Uriin Yapis:: Bu béliimde, sirketin sundugu iiriinler ile sirketin iiretimine
yonelik aktiierin genel degerlendirmesi yer alacaktir. Mevcut ferdi ve grup tarifelerine iliskin
onemli bilgiler (mortalite tablosu, kullanilan para cinsi, teknik faiz, saglanan teminatlar,
masraf ve kesinti oranlar1 vb.) verilecektir.

Tarife teknik esaslarina dair bilgiler sunulurken tarifenin aktif (halen sézlesme akdedilen veya
yuriirliikte sozlesmesi olan tarifeler) veya pasif (s6zlesme akdedilmeyen ve yiiriirliikte
sOzlesmesi olmayan tarifeler) oldugu belirtilecektir. Ayrica, pasif tarifelere yonelik sirketin
genel yaklasimi hakkinda bilgi sunulacaktir.



Aktif tarifelere dayanilarak sunulan {irlinlerin ticari isimleri tarife teknik esaslarinin ismi,
onay tarihi, numarasi gibi gerekli bilgilerle eslestirilerek tablo halinde sunulacaktir. Gerekli
goriilmesi halinde Hayat Sigortalar1 Yonetmeligi’nin Gegici 1. maddesi dikkate alinarak
5.11.2007 tarihinden itibaren ve 6ncesinde akdedilen sdzlesmelere de deginilebilecektir.

Rapora, sirketin fenni teskilat dosyasinda bulunan aktif ve pasif tiim tarife teknik esaslarinin
birer kopyasi elektronik ortamda (CD, disket gibi) eklenir.

2.1.2. Prim Uretimi: Bu béliimde sirketin her bir tarife bazinda toplam prim iiretimi (tahakkuk
ve tahsil) verilecektir. Prim {iretimine iliskin detaylar belirtilirken risk primi ile varsa birikim
primi ayrimi yapilacaktir. Ayrica, bilango yili ile 6nceki donemlerde yapilan prim iiretimleri
her bir tarife bazinda ayristirilacaktir. Sirketin bilango yili ve gegmis donemlere iliskin ferdi
ve grup hayat sigorta sdzlesmesi ve sigortali sayilar1 bu bdliimde belirtilecektir. Uretim
yapilirken hedeflenen kitle ve pazar gerceklesmelerine iliskin kisa bilgiler bu boliimde yer
almalidir. Ayr {irtin olarak satilan ve/veya ek teminat olarak sunulan teminatlara iliskin prim
tiretimleri ile teknik karlilik oranlarinin da bu bdliimde belirtilmesi gerekmektedir.

Sirketin bir tarifeye dayanarak yeniledigi veya ylriirliikkte iken feshedilen grup hayat
sigortalarina iliskin grup hayat sigortasinin adi, baslangi¢ ve bitis tarihi, sozlesme stiresi, para
birimi, teknik faiz, mortalite tablosu, prim tahsil sekli, gider pay1, aract komisyonu (istihsal
masrafi), verilen toplam teminat gibi temel bilgiler de bu bdliimde yer alacaktir.

2.1.3. Harcama Analizi: Gergeklestirilen prim {iretimi i¢in harcanan toplam kaynak ve yapilan
masraf kesintileri bu boliimde belirtilecektir Ayrica, tarife bazinda gerceklesen masraf ve
kesinti kalemleri hakkinda sirketin degerlendirmesi sunulacaktir. Harcamalara iligkin bilgiler
verilirken, dolayli masraflarin brangslara ve {iiriinlere dagitilmas: sirasinda kullanilan yontem
ve kriterler ile sirket i¢inde uygulanan masraf kontrol ve izleme mekanizmalarina iliskin
aciklamalara da bu boliimde yer verilecektir.

2.1.4. Reastlirans Politikas1 ve Saklama Payi Tablolari: Bu boliimde, sirket tarafindan
uygulanan reasiirans politikasi esaslar1 ile saklama paylarina iliskin bilgiler yer alacaktir. Bu
bolimde ayrica reasiirans sonuglarinin ve bu sonuglara iligkin analizlerin de yer almasi
gerekir.

Sirketin faaliyette bulundugu tiim branslara iliskin saklama pay:1 tablolar1 ve bu tablolara
ulasilirken gergeklestirilen hesaplamalar bu boliimde yer alacaktir.

2.1.5. Fesih, Tenzil ve Devamlilik Oranlari: Uzun siireli hayat sigorta s6zlesmelerinde fesih,
tenzil ve devamlilik oranlar1 bu boliimde belirtilmelidir. Bu ¢ercevede, asagida fesih durumu
icin 6rnegi verilen tablo, birikim priminin alinmadigi (sadece risk primi bulunan) sdzlesmeler
ile birikim priminin alindig1 sozlesmeler icin fesih, tenzil ve devamlilik oranlari dikkate
aliarak ayri tablolar halinde doldurulmalidir.
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2.2. Sirketin Mali Durumuna fliskin Bilgiler

Matematik karsiliklarin degerlendirildigi varliklar, stopaj ve kurumlar vergisine iliskin
aciklamalara bu boliimde yer verilecektir. Bilango yili ve ge¢mis donemlere iliskin toplam
matematik karsilik rakamlar1 birikim ve risk ayrimi dikkate alinarak ifade edilecektir.

Bu boliimde sirketin yatirnm performansi, hem kendi i¢inde hem de sektor ortalamasi ile
karsilastirmali lgir sekilde verilerek bir sonuca varilacaktir. Ayrica, yil i¢indeki mevcut
performansin TUFE ile karsilastirilmasi da bu boliimde yapilacaktir.

Sirketin hangi yatirnm politikalarini tercih ettigi ve sdz konusu politikalarin isabet diizeyi
tartisilacaktir. Bilanco yili icinde dagitilan kar payr oranlari ile kar payi esaslarina iliskin
bilgiler de bu bdliimde yer alacaktir.

2.3. Sirketin Altyapisina iliskin Bilgiler
Sirketin sahip oldugu altyap1 imkanlar1 bu bdliimde tartigilacaktir.

a) Insan Kaynaklari: Sirketin sahip oldugu insan kaynag1 degerlendirilerek bu konuda
eksik goriilen hususlar tartisilacak ve konuya iligkin 6neriler yer alacaktir.

b) Bilgi Islem Altyapisi: Bilgi islem altyapisi degerlendirilerek, ihtiyaci karsilama
diizeyi, miisterilere hizmet konusundaki yeterliligi konular1 degerlendirilecektir.

c¢) Dagitim Kanallari: Sirketin kullandigi dagitim kanallar1 hakkinda genel bir
degerlendirme yapilacaktir.

¢) Diger Fiziki Kosullar: Bu boliimde sirketin diger fiziki kosullar1 (bina, ¢alisma
ortamu, fiziki diizenlemeler vs.) degerlendirilerek, varsa oneriler sunulacaktir.

d) Hizmet Kalitesi ve Miisteri Memnuniyeti: Bu konudaki genel degerlendirme ile
Hazine Miistesarlig1 araciligiyla sirkete intikal ettirilen sikayetler hakkinda kisa bir bilgi
sunulacaktir. Ayrica, varsa yargi siirecine intikal eden konular hakkinda ayrintili bilgiler bu
boliimde yer alacaktir.

3. RAPORUN SONUC BOLUMU

Sonu¢ kismi, raporda belirtilen onemli bulgularin ve sonuglarin 6zeti niteliginde
olmalidir. Aktiier sirkete iligkin genel degerlendirmesini, goriis, Oneri ve elestirilerini bu
boliimde belirtir. Sonug¢ kismi tercihen bir sayfayr asmamalidir. Raporda yer alan ve kilit
oneme sahip oldugu diisiiniilen detaylarin kisa bir sekilde sonu¢ kisminda yer almasi esastir.
Ozellikle, acilen 6nlem alinmas1 gereken hususlarin aktiierin ¢dziim onerileri ile birlikte yer
almas1 onem arz etmektedir. Bu kapsamda sonu¢ kismi, giris boliimiinde yer alan yonetici
Ozeti kismindan farklidir.



4. AKTUERIN GENEL DEGERLENDIRMESI

Aktiier, ekonomik geligsmeler, sosyal degisimler, mevzuat ve uygulamaya dair gerekli
gordiigii diger hususlara iliskin yorum ve ongoriilerini bu boliimde bildirir. Yeni iiriinler ve
gelecege dair beklentiler hakkinda diigiincelerini paylasir. Bu boliim, aktiierin -sirket genel
degerlendirmesine fazla bagli kalmadan- vizyonunu paylastigi bir boliim olarak kaleme
alimalidir.

5. RAPORUN EKLERI

Bu bolim raporun tamamlayicisidir. Bu sebeple, titizlikle hazirlanmasina,
okunmayacak durumda fotokopi veya benzeri belgelerin yer almamasina dikkat edilmelidir.
Gerekli hallerde, ¢ok karmasik veya uzun tablolar yerine 6zet tablolar veya 6zet bilgi notlar
tercih edilmelidir.



